
Über die Stelle 

Das Institut für Technologiemanagement (ITEM) an der Universität St. Gallen sucht einen Wissenschaftlichen Mitar-

beiter*in (m/w/d) (50%) für den Lehrstuhl für Entrepreneurship von Prof. Dr. Dietmar Grichnik zur Unterstützung 

der Weiterentwicklung von HSG Entrepreneurship – per 1. Juli 2026. 

 

Der Lehrstuhl für Entrepreneurship betreibt evidenzbasierte Entrepreneurship-Forschung sowie Best-Practice-An-

wendungen im Startup & Scale-up Lab, Corporate Venturing Lab, Healthspan Lab und Energy Lab. Auf Basis einer 

entscheidungsorientierten Perspektive analysieren wir relevante Forschungsfragen rund um den unternehmerischen 

Prozess des Entdeckens, Entwickelns, Bewertens und Nutzens unternehmerischer Chancen – mit hoher Relevanz für 

die Praxis. Unsere Lehrtätigkeiten zielen darauf ab, fundierte theoretische und praxisorientierte Kompetenzen für Ent-

repreneurship und verantwortungsvolle Entscheidungsfindung zu vermitteln. 

 

HSG Entrepreneurship ist die erste Anlaufstelle für Start-ups und Unternehmertum an der Universität St. Gallen. Un-

ser Startup-Lab unterstützt Studierende und alle weiteren HSG-Mitglieder auf ihrem unternehmerischen Weg – un-

abhängig vom aktuellen Entwicklungsstand (Idee, Prototyp, marktreif). Wir bieten Inkubationsprogramme, Innovation 

Challenges, Startup-Coaching, Events und vieles mehr. 

 

Ihre Aufgaben: 

• Unterstützung in der Lehre sowie Betreuung von Bachelor- und Masterarbeiten  

• Verfassen wissenschaftlicher Publikationen für international renommierte Fachzeitschriften  

• Aktives und eigenständiges Coaching zur Unterstützung innovativer Start-ups  

• Organisation und Mitwirkung bei Veranstaltungen zur Förderung von Entrepreneurship auf dem HSG-Cam-

pus  

• Mitarbeit an spezifischen Projekten innerhalb des unternehmerischen Ökosystems  

 

Wir bieten Ihnen: 

• Wissenschaftliches Arbeiten in einem interdisziplinären Team  

• Erfahrung im Seminar-Management und in der universitären Lehre  

• Möglichkeit zur Veröffentlichung empirischer Forschung in internationalen Fachzeitschriften  

• Praxisnahe Arbeit mit Start-ups zu aktuellen Trendthemen im Bereich Entrepreneurship  

• Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben sowie die Möglichkeit, wissenschaftliche Erkenntnisse in 

praktische Programme und Projekte umzusetzen  

• Kollegiale Arbeitsatmosphäre in einem dynamischen und ambitionierten Team  

• Attraktive Anstellungsbedingungen mit Sozialleistungen  

 

Wir erwarten von Ihnen: 

• Überdurchschnittlicher universitärer Masterabschluss in Betriebswirtschaftslehre oder einem verwandten 

Fachgebiet, idealerweise mit Schwerpunkt Entrepreneurship  

• Eigene Startup-Erfahrung ist von Vorteil, aber keine Voraussetzung  

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie ausgeprägte analytische Fähigkeiten und kreatives Denken  

• Professionelles und selbstsicheres Auftreten, hohe Einsatzbereitschaft und Motivation sowie Teamfähigkeit 

und eine selbstständige, proaktive Arbeitsweise 

 

Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte an Dr. Bernd Schneider. Bitte senden Sie Ihre vollständigen und aus-

sagekräftigen Bewerbungsunterlagen (einschließlich Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) per E-Mail als 

PDF-Datei an dietmar.grichnik@unisg.ch und bernd.schneider@unisg.ch 

mailto:dietmar.grichnik@unisg.ch

